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C) Hogyan teheti magat eladhatéva a fiatal a munkaerépiacon?
Keszthelyi Christian, projektmenedzser, MediaGo Alapitvany
Tollas Attila, PR szakember

A vildggazdasagi valsag elmélyiilése ota a fiatalok egyre novekvé munkanélkilisége jelent
problémat. A “kreativ allaskeresés” segithet a fiataloknak a munkaerG-piacon valé
érvényestlésben.

A mihelyen el6szor Tollas Attila mutatta be, hogy mit is takar ez a fogalom, sajat példajan
keresztlil. Miutan hidba varta, hogy a megpalyazott cég HR-ese reagaljon a beklldott
Onéletrajzara, meglep6 lépéssel prébdlkozott: a Célcsoport Média egyik kisteherautdjat
kibérelte, és a megcélzott cég bejarata elé allitotta ki az 6néletrajzat, driasplakat méretben.

A szakember els6sorban az énmarketing fontossdgat hangsulyozta: dllaskereséskor
termékként kell promotalnunk sajat magunkat. Ez a hozzadllas az USA-ban példaul régoéta
megszokott: az elsé dnrekldmok az 1929-es nagy gazdasagi vilagvalsag idején jelentek meg.

Nem csak az allaskeresés, hanem az Onéletrajz is lehet kreativ: a QR-kéd, a google adwords,
egy infografika vagy egy hatdsos vided-CV is segit kiemelkedni a tomeghdl. Az ilyen médon
elkészitett Onéletrajz nem csak kreativitasrol tesz tanusagot, hanem a palydzé
elkotelezettségét is kifejezi. Fontos megjegyezni azonban, hogy az el6bb felsoroltak kozil
barmelyik technika csak addig hatékony, amig nem valik zavaréva a kiilonb6z8ség, hiszen a
palydzati anyagok célja, hogy masokkal 6sszehasonlitva keriiljlink kivalasztasra.

Keszthelyi Christian, a MediaGo Alapitvany projektmenedzsere az alapitvany Kreativ
Alldskeresés workshop-sorozatat mutatta be, melynek célja a fiatalok munkaerd-piacra
kerlilésének el6segitése volt. A 10+1 alkalmas workshop-sorozat sordn a témadban jartas
el6adok adtdk 4t az allaskereséssel kapcsolatos kreativ Otleteiket, rendkiviili
megvaldsitasaikat, tapasztalataikat.

Az alapitvany onkénteseként dolgozd projektmenedzser beszélt a motivacids levél szerepérdl,
ami minden palyazati anyag kotelezd eleme, akkor is, ha nem kérik kiilon a palyazéktél. Mivel
egy-egy allaslehet6ségre kozel 300-400 palyazat érkezik, fontos kiemelkedni a tomegbdl.
El6ny, ha szakmai gyakorlattal rendelkeziink, vagy 6nkéntes tevékenységet tudunk felmutatni
az onéletrajzunkban. Az allashirdetésben szerepld kulcsszavak felhaszndldsa is segit sajat
Onéletrajzunkra iranyitani a HR-esek figyelmét.
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http://www.tollasattila.com/
http://www.mediago.org/kreativ-allaskereses
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Ebben az el6adasban is sz6 esett a személyes markaépitésrél. A sajat marka kiépitésének
elemei: 6nismeret, tanulas, stratégia, kapcsolatrendszer, marketing-eszkozok.

A muihely harmadik részében az egyik 6nként jelentkez6 résztvevé szdmara készitettek a
résztvevlk kdzosen kreativ onéletrajzot, zardsként pedig minden résztvevé elmondta, hogy
milyen mddszert alkalmazva allaskeresésnél.
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